
CENTRAL INSTITUTE FOR RESEARCH ON GOATS
MAKHDOOM, P.O. FARAH­281 122, MATHURA (U.P.)

F.No. CIRG/R&P/2008 Dated   17th August, 2010

WALK­IN­INTERVIEW

Qualified   candidates   are   invited   to   attend   Walk­in­Interviews   at   Central   Institute   for 
Research on Goats, Makhdoom, Farah­281 122, Mathura (U.P.) for the under mentioned posts 
under NMITLI Project on co­terminus or lesser period as decided by the Competent Authority.
Name of the project  NMITLI project of CSIR, New Delhi entitled Development 

and characterization of indigenous vaccine and diagnostics for 
Johne’s disease

Name of the Post  RESEARCH ASSOCIATE 
No. of Post 02 (Two)
Age  Preferably below 40 years for male and 45 years for female as 

on date of interview.  Age relaxation of 5 years for SC/ST and 
03 years to OBC candidates  

Research Associate­ship  Rs. 17,000/­ (Consolidated) per month for M.Sc./M.V.Sc. and 
Rs. 18,000/­ for Ph.D. (Consolidated) per month.

Educational Qualification 
Essential  M.V.Sc./M.Sc. in Biotechnology/Microbiology/Life 

Science/Immunology/Zoology from a recognized University 
with 1st class (60%).

Desirable  Research Experience in mycobacterium Para­
tuberculosis/Ph.D. in above disciplines. 

Nature of Engagement  The positions are purely temporary and co­terminus with the 
term of the project. The Selected candidates will have no right 
to claim for regularization or absorption on the regular 
vacancies of the Institute. Field work is essential and candidate 
is required to stay at CIRG campus

Date of Interview  28.8.2010, 11.00 AM
The further details regarding terms and conditions etc. can be had/ downloaded from this Institute web site 
www.cirg.res.in 

1. The above positions are purely temporary, time bound and co­terminus with the 
scheme or earlier depending upon the performance.

2. The Institute or ICAR will have no liability, whatsoever, for the persons recruited 
under the scheme. 

3. No TA/DA will be paid to attend the Interview.
4. The initial offer will be for a period of one year at the first instance, extendable up to 

the end of the project subject to satisfactory performance. 
5. The applicant must bring original documents with them and a brief of the research 

work carried out earlier during his/her post graduation along with one set of attested 
photocopies along with the recent passport photograph.

6. No objection certificate from the employer in case he/she is in the employment 
elsewhere.

7. The appointment will be terminated either with the termination of the scheme or even 
before at the discretion of the Competent Authority.  

8. Director, CIRG reserves the right to fill up or not to fill up any vacancy shown above. 
9. The Director’s decision will be final and binding in all respect.
10. Jurisdiction­ Mathura. 

ADMINISTRATIVE OFFICER

http://www.cirg.res.in/

